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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа (далее «ОПОП» или 

«образовательная программа»), реализуемая в ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный 

технический университет» (далее «ТГТУ» или «Университет») по специальности 38.02.08 

«Торговое дело» разработана и утверждена с учетом требований рынка труда на основании 

следующих документов: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессио-

нального образования по специальности 38.02.08 «Торговое дело» (утвержден приказом 

Минобрнауки России от 19.07.2023 № 548); 

 нормативные документы Минобрнауки России, Минпросвещения России, регла-

ментирующие порядок организации и осуществления образовательной деятельности; 

 Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Тамбовский государственный технический университет» (утвер-

жден приказом Минобрнауки России от 27.12.2018 № 1315); 

 локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «ТГТУ». 

 

1.2. Реализация образовательной программы осуществляется на государственном 

языке Российской Федерации 

 

1.3. Присваиваемая квалификация – специалист торгового дела. 

 

1.4. Обучение по ОПОП осуществляется в очной форме. 

 

1.5. Срок получения образования по образовательной программе в очной форме обу-

чения (вне зависимости от применяемых образовательных технологий) составляет: 

2 года 10 месяцев 

 

1.6. Общий объем образовательной программы составляет 4428 часов. 

 

1.7. Документы, входящие в состав ОПОП, приведены в соответствующих приложе-

ниях. 
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2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Области профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

 08 Финансы и экономика;  

 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ре-

монт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное 

питание и прочее) 

 

2.2. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к вы-

полнению следующих основных видов деятельности: 

- организация и осуществление торговой деятельности 

-организация и осуществление предпринимательской деятельности в сфере торгов-

ли 

-организация и осуществление интернет-маркетинга 

 

2.3. Требования к результатам освоения образовательной программы в части про-

фессиональных компетенций сформированы с учетом следующих профессиональных 

стандартов: 

 08.006  Профессиональный стандарт "Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)", утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. N 731н; 

 08.026  Профессиональный стандарт "Специалист в сфере закупок", утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10 

сентября 2015 г. N 625н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 7 октября 2015 г., регистрационный номер N 39210). 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/70807194/11008
http://ivo.garant.ru/document/redirect/70807194/11033
http://ivo.garant.ru/document/redirect/71026094/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/71026094/0
http://ivo.garant.ru/document/redirect/71215336/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/71215336/0
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3 СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

3.1. Образовательная программа имеет следующую структуру: 

Структура образовательной программы 
Объем, 

часов 

Дисциплины (модули) 2232 

Практика 504 

Государственная итоговая аттестация 216 

Общий объем образовательной программы: 

на базе среднего общего образования 2952 

на базе основного общего образования, включая получение среднего 

общего образования на основе требований федерального государ-

ственного образовательного стандарта среднего общего образования 

4428 

 

3.2. Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттеста-

ции должен составлять не более 60 процентов от общего объема времени, отведенного на 

освоение образовательной программы. 

 

3.3. Практика входит в профессиональный цикл и имеет следующие виды - учебная 

практика и производственная практика, которые реализуются в форме практической под-

готовки. 

 

3.4. Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломного проекта (работы). 
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4 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В результате освоения образовательной программы у выпускника будут сформированы 

следующие компетенции. 

 

4.1. Общие и профессиональные компетенции 

 

 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной дея-

тельности применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и ин-

терпретации информации и информационные технологии 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональ-

ное и личностное развитие, предпринимательскую деятель-

ность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04  

 

Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

 ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию  

на государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демон-

стрировать осознанное поведение на основе традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного по-

ведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсо-

сбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08  Использовать средства физической культуры для сохране-

ния и укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня физиче-

ской подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государ-

ственном и иностранных языках 

ПК. 1.1. Проводить сбор и анализ информации о потребностях субъ-

ектов рынка на товары и услуги, в том числе с использова-

нием цифровых и информационных технологий. 

ПК. 1.2. Устанавливать хозяйственные связи с поставщиками и по-

требителями товаров и услуг, в том числе с применением 

коммуникативных возможностей искусственного интеллек-

та. 

ПК. 1.3. Осуществлять подготовку, оформление и проверку закупоч-

ной документации, в том числе с использованием электрон-

ного документооборота и сквозных цифровых технологий. 

ПК. 1.4. Осуществлять подготовку к заключению внешнеторгового 
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контракта и его документальное сопровождение. 

ПК. 1.5. Осуществлять контроль исполнения обязательств по внеш-

неторговому контракту. 

ПК. 1.6. Организовывать выполнение торгово-технологических про-

цессов, в том числе с применением цифровых технологий. 

ПК 2.1. Проводить маркетинговые исследования с использованием 

инструментов комплекса маркетинга. 

 

ПК 2.2.  Разрабатывать предложения по улучшению системы продвиже-

ния товаров (услуг) организации. 

ПК 2.3. Проводить сбор, мониторинг и систематизацию ценовых 

показателей товаров, в том числе с использованием инфор-

мационных интеллектуальных технологий. 

ПК 2.4 Устанавливать конкурентные преимущества товара на внут-

реннем и внешних рынках. 

ПК 2.5 Разрабатывать бизнес-план и финансовую модель деятель-

ности предпринимательской единицы, в том числе с приме-

нением программных продуктов. 

ПК 2.6 Рассчитывать показатели эффективности предприниматель-

ской деятельности, в том числе с применением программ-

ных продуктов. 

ПК 2.7.  

 

Определять мероприятия по повышению эффективности 

предпринимательской деятельности. 

ПК 2.8. Собирать информацию о бизнес-проблемах и определять 

риски предпринимательской единицы. 

ПК 3.1.  

 

Определять готовность веб-сайта к продвижению 

ПК 3.2.  

 

Анализировать интернет-пространство, а также поведение 

пользователей при поиске необходимой информации в ин-

формационно-телекоммуникационной сети "Интернет. 

ПК 3.3.  

 

Разрабатывать стратегии проведения контекстно-медийной 

и медийной кампаний и их реализации в сети Интернет. 

ПК 3.4.  

 

Проводить рекламные кампании в социальных медиа для 

привлечения пользователей в интернет- сообщество. 

ПК 3.5. Составлять технические задания в соответствии с требова-

ниями заказчика. 

ПК 3.6. Проводить аналитические работы по реализации стратегий 

продвижения в информационно-телекоммуникационной се-

ти "Интернет". 
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5 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Выполнение общесистемных требований к реализации образовательной про-

граммы. 

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании ма-

териально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов учебной деятель-

ности обучающихся, включая проведение демонстрационного экзамена, предусмотренных 

учебным планом, с учетом ПООП. 

 

5.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы. 

а) специальные помещения представляют собой учебные аудитории, лаборатории, 

мастерские, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для прове-

дения занятий всех видов, предусмотренных ОПОП, в том числе групповых и индивиду-

альных консультаций, а также для проведения текущего контроля, промежуточной и госу-

дарственной итоговой аттестации, помещения для организации самостоятельной и воспи-

тательной работы.  

б) все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным пла-

ном, включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, обеспечены рас-

ходными материалами. 

в) помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы оснаще-

ны компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду университета». 

д) университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства; 

е) библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (моду-

лей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соот-

ветствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику; 

з) электронная информационно-образовательная среда Университета позволяет 

предоставлять права одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к 

электронно-библиотечной системе (электронной библиотеке). 

и) обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным базам дан-

ных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости); 

к) обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья обес-

печены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения указанных обучающихся; 

л) образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по 

всем учебным дисциплинам (модулям), видам практики, видам государственной итоговой 

аттестации. 

 

5.3. Кадровые условия реализации образовательной программы. 

а) реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работ-

никами Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников органи-

заций, направление деятельности которых соответствует области профессиональной дея-

тельности выпускников (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 

менее трех лет); 
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б) квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификаци-

онным требованиям, указанным в квалификационных справочниках; 

в) педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной про-

граммы, получают дополнительное профессиональное образование по программам повы-

шения квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра про-

фессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направле-

ние деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности вы-

пускников, а также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия полученных компетенций тре-

бованиям к квалификации педагогического работника; 

г) доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление дея-

тельности которых соответствует области профессиональной деятельности выпускников в 

общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися про-

фессиональных модулей образовательной программы, составляет не менее 25 процентов. 

 

5.4 Финансовые условия реализации образовательной программы. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 

объеме не ниже определенного в соответствии с бюджетным законодатель-

ством Российской Федерации
 
 и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации. 

 

5.5. Механизмы оценки качества образовательной программы. 

5.5.1. Качество образовательной программы определяется в рамках системы внут-

ренней оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе. 

5.5.2. В целях совершенствования образовательной программы Университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной программы привле-

кает работодателей и их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, вклю-

чая педагогических работников Университета. 

5.5.3. Внешняя оценка качества образовательной программы может осуществляться 

в рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями в целях признания каче-

ства и уровня подготовки выпускников, отвечающих требованиям профессиональных 

стандартов, требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

https://internet.garant.ru/#/document/12112604/entry/2
https://internet.garant.ru/#/document/12112604/entry/2
https://internet.garant.ru/#/document/70291362/entry/99
https://internet.garant.ru/#/document/57746200/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/57746200/entry/0
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