	Ректору ФГБОУ ВО «ТГТУ»

д.т.н., проф. Краснянскому М.Н.

	наименование должности
наименование структурного подразделения



Фамилия, имя, отчество
Служебная записка

В связи с ________________________________________________________________

причина, по которой работник отзывается из отпуска
и в соответствии с ч. 2 ст. 125 ТК РФ прошу  отозвать из ежегодного отпуска
	

	кого: ФИО работника



наименование должности, подразделения

с «____»______________ 20___г.  по «____» ___________ 20___ г.
 Дни неиспользованного отпуска в количестве _____ календарных дней предоставить работнику в любое удобное для него время.
	Руководитель структурного подразделения
	
	
	

	
	личная подпись
	
	расшифровка подписи
«__»_________20_ г.


	
	
	
	


Согласен на отзыв из ежегодного оплачиваемого отпуска с «___» ________ 20__ г. Неиспользованную часть отпуска в количестве _____ календарных дней прошу предоставить мне с «___» _________ 20___ г.
	______________________

личная подпись работника
	
	____________________

расшифровка подписи
«__»_________20_ г.



